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І. ЦЕЛИ  

 

1. Повишаване на научната, педагогическата и методическата подготовка на педагогическите 

специалисти. 

2.Създаване на условия за мотивиране, насърчаване и подкрепа за професионално 

усъвършенстване на педагогическите специалисти 

3. Утвърждаване на  професионални педагогически общности с цел популяризиране на 

иновативни практики в училище  чрез трансфeриране на опит. 

4. Усъвършенстване на професионалните умения, промяна и развитие на професионалните 

нагласи и ценности в съответствие с динамиката на общественото развитие и 

образователните изисквания. 

5.Подкрепа на професионалното и кариерно развитие на младите кадри  в училище и 

стремеж за задържането им на работното място.    

 6.Повишаване мотивацията за учене на учениците и постигане на положителни и трайни 

промени при овладяване на ключови знания, умения и навици с оглед на практическите им 

компетентности.  

7.Издигане и утвърждаване престижа на училището. 

 
ІІ. ОСНОВНИ ЗАДАЧИ 

 

1.Да се проучат и анализират потребностите от квалификация на педагогическите 

специалисти.  

2.Да се стимулират учителите към самоподготовка и усъвършенстване и към активно 

преподаване, обучение и обмяна на педагогически опит. 

3.Да се създадат условия за делова и професионална атмосфера  на гласност и откритост, за 

обсъждане на постигнатите успехи и неуспехи, изпитаните трудности и проблеми в учебно-

възпитателната дейност и  пътища за разрешаването им; за обмен и популяризиране на 

иновативни  педагогически практики включително и за обучение от разстояние в електронна 

среда; за подпомагане на младите педагогически специалисти. 

4.Да се усъвършенства организацията и методиката на преподаване и да се  стимулират 

професионалните изяви на учителите. 

5.Да се формират умения за въвеждане и прилагане в образователния процес на иновативни 

технологии и интерактивни методи и средства 

6.Да се усъвършенстват и обогатят компетентностите (знания, умения и отношение) на всеки 

учител за активно подпомагане на учениците при организиране и разнообразяване на 

училищния живот извън сферата на обучението, с цел  формиране на умения за работа в 

различна житейска среда, на толерантност и съпричастност при работа в екип, 

иниацитивност и предприемачество в дейностите по проекти. 

 

 

 

 

         

 

 



ІІІ. ДЕЙНОСТИ ЗА ИЗПЪЛНЕНИЕ НА ОСНОВНИТЕ ЗАДАЧИ  

Въвеждаща квалификация Продължаваща квалификация 

Тема 

Форма 

(семинар, 

обучение, 

тренинг, др.) 

Време на 

провеждане 

Целева група 

(брой) 
Тема 

Форма 

(семинар, 

обучение, 

тренинг, др.) 

Време на 

провеждане 

Целева 

група 

(брой) 

Брой 

академични 

часове 

Новите учебни планове и учебни 

програми за 12
б
 и 12

в
   класове.  

дискусия Септември 

2022 

24 ПКС I обучение до  

Октомври 

2022 

15 

 

48 

Допълнителна подкрепа и 

особености при работа с ученици 

със СОП 

семинар Октомври 

2022 

24 ПКС II обучение до Октомври 

2022 

1 32 

Резултати  от направено входно 

равнище по учебни предмети 

 

дискусия Ноември 

2022 

24 ПКС IV 

 

обучение до Октомври 

2022  

2 16 

Проектно-базирано обучение семинар Ноември 

2022 

24  Обучение по 

Безопасно 

движение по 

пътищата 

обучение Октомври-

Ноември 

24 32 

Портфолио на учителя 

 

 

 

дискусия 

 

 

 

Декември 

2022 

 

 

24 

 

 

 

Методически 

насоки за работата 

през 2022/2023 

учебна година 

работни 

срещи от 

РУО на 

МОН 

до Октомври 

2021 

 

10  

Ползи, Първи стъпки в 

общността на училищата в 

Европа - eTwinning  

 

семинар 

Януари 

2023 

 

24 

„Управление на 

образованието“ 

магистратура 

обучение 2022/2023 2 - 

      „Социална 

педагогика“ 

магистратура 

обучение до Юни 2023 1 - 

    НАЦИОНАЛНА 

ПРОГРАМА 

„Иновации в 

действие“ 

обмен до Юни 2023 10 - 

 

Приложение: Утвърдени Правила за организиране и провеждане на вътрешноинституционална квалификация и за отчитане на участието на 

педагогическите специалисти в предлаганите форми за повишаване на квалификацията.  

Настоящият план е приет с решение на Педагогическия съвет - Протокол № 1/15.09.2022г. и е утвърден със Заповед на Директора № 

...../…………...2022г. 


